MAGYAR TUDOGYOGYASZ TARSASAG

MODOSITOTT ES EGYSEGES SZERKEZETBE
FOGLALT

ALAPSZABALYA

Az Egyestlet kozgytlése az egyestlési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
muikodésérdl és tamogatasardl szolo 2011, évi CLXXV. torvény (Ectv.), illetéleg a Polgari
Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. torvény (Ptk.) rendelkezései alapjan a mai napon az
Egyesiilet modositott és egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyat az aldbbi tartalommal fogadta
el:

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
Az Egyesiilet neve, székhelye és jogallasa
Az Bgyestilet neve: Magyar TudSgyodgyasz Tarsasag
Az Bgyestilet székhelye: 1023 Budapest, Frankel Le6 u 88. 1I. em. 9.

Az BEgyestlet makodési tertilete kiterjed a Magyarorszag egész teriiletére.
Az Egyestlet jogi személy.

S e

II. AZ EGYESULET CELJA ES TEVEKENYSEGE
Az Egyesiilet tartos kozérdeki célja:

5. Az Egyesiilet alapveté célja a magyar tidégyogyaszat fejlesztése. Az alapvets cél elérése
érdekében torekszik a tagok szakmai és tudomanyos ismereteinek bévitésére, a szaktertlet
kilfoldi eredményeinek megismertetésére, a pulmonoldgiai betegellatas szinvonalanak
emelésére, a kisérletes, klinikai és epidemioldgiai tudomanyos kutatas el6segitésére.

Az Egyesiilet a fenti célok elérése érdekében az alabbi tevékenységeket folytatja:
6. Bevételszerzd tevékenységek:

Bevétellel jaro cél szerinti tevékenységek.
Cél szerinti bevételek kozé sorolhatjuk a jelen Alapszabalyban nevesitett cél szerinti

s

tevékenységekhez kapott tamogatasokat, juttatasokat, tagdijakat.

Cél szerinti tevékenységnek mindsiilnek az alabbi tevékenységek:

» tudomanyos konferenciak, hazai és nemzetkozi kongtresszusok szervezése, vagy azok
szervezésében mas egyesiletekkel, intézményekkel (pl. alapitvanyokkal) wvald
egyuttmukodés,

» a pulmonoldgiat érinté kérdéseket (egyetemi oktatds, szakorvosképzés, betegellatis,
tudomanyos kutatas, egészségligyi szervezés) figyelemmel kisérése, ezzel kapcsolatos
allasfoglalas, javaslattétel kialakitasa és kozzététele.

> az Egyesilet tudomanyos folyoiratot ad ki. A folydirat neve: MEDICINA
THORACALIS. A foly6irat fészerkesztéjét a vezetéség valasztja meg, aki
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7.

automatikusan tagja az Elnokségnek. A folyoirat a f6szerkeszté altal az Elnokség elé
terjesztett és elfogadott Szervezeti és mukodési szabalyzat alapjan folytatja a
tevékenységét.

Bevétellel jard gazdasagi (villalkozasi) tevékenységek.

Az Egyestlet vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megvaldsitasaval kozvetlentl
Osszefiggben, azokat nem veszélyeztetve végezhet, s az nem lehet az Egyesilet {6
tevékenysége. Gazdalkodasa soran elért eredményeit nem oszthatja fel a tagjai kozott, és a
tagok részére nyereséget abbol nem juttathat, azt kizardlag az Alapszabalyban
meghatarozott tevékenységeire fordithatja a céljainak megfelel6en. Vallalkozasi tevékenység
a jovedelem és vagyonszerzésre iranyuld, vagy azt eredményezé gazdasagi tevékenység, ide
nem értve a bevétellel jar6 cél szerinti tevékenységeket.

Vallalkozasi tevékenységeknek mindsiilnek az alabbi tevékenységek:

az Egyesiilet tudomanyos folyodirataban torténd hirdetési feliletek értékesitése
reklamugynoki tevékenység,

sajat tulajdony, bérelt ingatlan bérbeadasa,

a tudomanyos konferenciakkal, kongresszusokkal kapcsolatban felmerils
hirdetések, kiallitasi tertletek dija,

konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése,

oktatast kiegészit6 tevékenység,

a tudomanyos konferenciak, kongresszusok szimpoziumainak megtartasaért a
szponzorok altal fizetett dijak.

YVVV VVVY

Az Bgyestlet megjelolt céljainak elérése érdekében palyazatokat nyujt be, palyazati forrasok
elnyerésével is novelheti forrasait.

Az BEgyestilet a célkitizések megvaldsitasaért kiemelkedé munkat végz6 tagjainak "Koranyi
Frigyes" Emlékérmet adomanyoz. Altalaban évente egy emlékérem keril kiadasra. Az
emlékérem odaitélésérél az Elnokség dont.

Az Egyestilet az alapvetd célok megvaldsitasanak elésegitésére nemzetkozi kapcsolatokat tart
fenn. Ezek lehetnek:

» nemzetk6zi pulmonoldgiai vagy rokonjellegd orvosi - tudomanyos - tirsadalmi
egyestiletekhez és Egyesiiletekhez torténé csatlakozas,

> kilfoldi pulmonolégiai vagy rokonjellegli egyestiletekkel egylittmikodési szerz6dés
kotése,

> kulfoldi vagy nemzetkozi pulmonoldgiai és  rokonjellegli  egyesiletekkel  kozos

rendezvények szervezése.

10. Az Egyestilet hasonlé szakiranyu tertileten dolgozé vagy ilyen érdekl6dési tagjai szekcidkat

hozhatnak létre. A szekcidk szama nincs korlatozva. A szekcidkhoz csatlakozhat az
Egyestilet barmelyik tagja. Egy tag tébb szekcidhoz is tartozhat. Ez aldl kivételt képez az
Ifjiisdgi Szekcio, melvhez 45 éves korig csatlakozhatnak az Egyesiilet tagjal azzal,
hogy az Ifjiisagi Szekcio vezetlségi tagjinak pedig 40 éves korig vilaszthatok a
tagjai.

Szekcié megalapitasat hisz tag kezdeményezheti (szervezd bizottsag). A szervezd bizottsag
megfelel6 moédon (kérlevél, az Egyesiilet tudomanyos folyoirata, stb.) kozzéteszi a szekcid
alakulé lésének helyét és idépontjat. A megjelentek szotSbbséggel, titkos szavazassal
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11.

12.

13.

14.

15.

Elnokot és titkart, valamint VezetSséget valasztanak. Ezen megbizatasok az Elnokség
hivatali idejének végéig tartanak, azzal, hogy a szekcidk elnékeinek mandituma egyszer
hosszabbithaté meg, illetve egyszer vilaszthatéak meg ijra tovabbi 4 évre.

A szekcibk munkacsoportokat szervezhetnek, tudomanyos tléseket, konferenciakat,
szimpoziumokat, stb. tarthatnak, palyadijakat tdzhetnek ki. A szekciérendezvények
id6épontjat legalabb fél évvel korabban egyeztetik az Egyestlet fétitkaraval, melyet kévetSen
az feltiintetésre kertl az évi rendezvénynaptarban. A szekciok mikoédésének anyagi feltételeit
az Egyesiilet biztositja. Az anyagi vonzatu terveket az Egyestlet Elnoksége elé kell terjeszteni
¢és az Elnokség dont a hozzajarulasrél. A szekcié megalakulasat a VezetSség javaslatara a
Kozgytlés szotobbséggel hozott dontéssel hagyhatja jova.

Az Bgyestlet mikoédése nyilvanos.

Az Egyestlet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kétheti, a palyazat nem tartalmazhat
olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset Osszes kortilményeinek mérlegelésével megallapithato,
hogy a palyazatnak el6re meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél
szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

Az Egyestilet cél szerinti tevékenységei kozé tartozik tanulmanyi versenyek tamogatasa.

Az Bgyestlet 6sztondfjat és egyszeri tamogatast is nyudjthat, valamint az Egyestleti célok

mind hatékonyabb megvaldsitisa érdekében f6- és  mellékallasa  alkalmazottat s
foglalkoztathat.

III. Az EGYESULET TAGJAI, TEVEKENYSEGUK, JOGAIK ES KOTELEZETTSEGEIK

Az Egyesiilet tagjai:

16.

17.

18.

19.

Az Egyestilet tagjai lehetnek:

» Rendes tagok,
> Tiszteletbeli tagok,
» Pirtold tagok.

Tisztség viselésére barmelyik rendes tag megvalaszthato.

Rendes tag lehet minden nagykord, magyar allampolgarsaguy, altalanos orvosi diplomaval
rendelkezé személy, aki nem all a koziigyektdl eltiltas hatalya alatt, és aki az Egyesiilet
céljaival egyetért és azok megvalosulasat tamogatja. Az Egyesiileten belili dontések
meghozatalaban minden rendes tagnak egy szavazata van. Az Egyesiilet rendes tagjait
egyenld jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik a Ptk. 3:65. § (2)
bekezdésében foglaltaknak megfelelden.

Az Egyesiilet a Ptk. 3:65. § (2) bekezdése alapjin, figyelemmel az Ectv. 4. § (5)
bekezdésére, kiilonleges jogdllisu tagsdgot hatiroz meg tiszteletbeli tag
elnevezéssel. Tiszteletbeli tag lehet minden olyan természetes személy, aki az Egyesiilet
célkitizéseinek megvalositasat, az Egyesilet nemzetkézi kapcsolatainak —fejlédését
kiemelked6 moédon el6segiti. A tiszteletbeli tagokat az Egyesiilet tagjai vilasztjik meg.
A tiszteletbeli tagnak az Egyesiilet rendezvényein tanacskozasi joga van, szavazati joga nincs.
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20.

21.

22.

23.

po

Tagdijat nem fizet. Tiszteletbeli tag az Egyesiilet vezetd tisztségviselbjévé nem
vdlaszthato.

Az Egyesiilet Ptk. 3:65. § (2) bekezdése alapjin, figvelemmel az Ectv. 4. § (5)
bekezdésére, kiilonleges jogillisu tagsdgot hatiroz meg pdrtolo tag elnevezéssel
Partol6 tag olyan természetes vagy jogi személy, illetSleg szervezet vagy kozosség, aki vagy
amely az Egyestlet célkitGzéseit anyagi eszkézokkel tamogatja. A nem természetes személyek
vagy egyszeri nyilatkozattal (mely az anyagli tamogatis mértékét is tartalmazza) vagy
szerz6dés kotésével valnak partold tagga. A szerzGdés tartalmazza a tamogatas mértékét és
modjat, valamint ennek ellentételeit. A partold tag, illetve képviselje részt vehet az
Egyestilet testtleti ilésein, azonban az Egyesiilet vezetd tisztségvisel6jévé nem
vdlaszthato.

A rendes és partolo tag belépése belépési nyilatkozat utjan torténik. A rendes tag felvételéhez
legalabb egy, az MTT mar rendes tagjanak az irasbeli ajanlasa szikséges. A belépési
nyilatkozatot az Alapszabaly el6irasai figyelembevételével a f6titkar biralja el. Ha a belépé a
tagsag feltételeinek megfelel, errél nem kell kiilon dontést hozni. Ha a fétitkar dgy itéli meg,
hogy a belépé a feltételeknek nem felel meg, a kérdésben a Vezetség hataroz. A VezetSség
hatarozataval szemben nincs jogorvoslati lehetSség.

A rendes tag jogosult:

» részt venni a szervezet munkajaban, annak (a Tagok részére biztositott kedvezményezett)
rendezvényein,

» rendszeres vagy eseti tdjékoztatdst kapni, illetve kérni a szervezet, a valasztott testiletek és
a tisztségvisel6k tevékenységérol, tovabba javaslattal, kezdeményezéssel élhet,

» szavazati joga van, tisztségre valaszthato,

> igénybe veheti az Egyestlet altal nyujtott szolgaltatast, szakmai, érdekvédelmi vagy mds
tamogatast,

> részesulhet az Egyestilet megfelel szerve altal odaitélt elismerésbdl.
A rendes tag koteles:

» az Egyestlet Alapszabalyat, mas belsé elSirdsait, illetve hatirozatait tiszteletben tartani,
azok megvalositasat tevékenyen elémozditani,

» az BEgyestlet dltalainos vagy konkrét tevékenységében a legjobb tudésa szerint, a k6zosség
érdekeit is szem el6tt tartva részt venni, a valasztas utjan elnyert tisztségnek, tovabba az
onként vallalt feladatnak maradéktalanul eleget tenni,

» a rabizott anyagi eszkozokkel felelésen banni,

> a tagdijat pontosan befizetni, melynek mértékét a VezetSség allapitja meg. A 35 éven aluli,
tovabba a 65 év életkor feletti rendes tagok esetében részleges tagdij-mentesség is
megallapithat6. A belépé tag a belépés évében az egész évre esedékes teljes tagdijat
koteles megfizetni. A targyév tagdijbefizetésének végsé hatarideje a kévetkezd év januar
31. Amennyiben a tag a megjel6lt hatarid6ig nem fizeti be a tagdijat, akkor bar nem vesziti
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el automatikusan az egyesiileti tagsagat, de elvesziti a tagsaggal jaré jogait. A jogok a tagdij
hatralék rendezésétdl szamitott 30. naptol reaktivalédnak.

24. A tagokrol és a tagdijbefizetésekrdl a titkarsag naprakész nyilvantartast vezet. A VezetGség
ellen6rzi munkajat és minderrdl idészakosan beszamol a Kozgytlésnek.

25.

A tagsag megszinik:

>

YV ¥V VYV VY

a természetes személy tag halalaval, illetSleg a nem természetes személy tag jogutdd
nélkili megszinésével,

kilépési szandék esetén az Elnokséghez cimzett {rasbeli bejelentéssel,

a tagsdgi jogviszony Egyesiilet dltali felmonddsdval,

ha az Egyestilet megszinik,
kizaras esetében.

A tagsdgi jogviszony felmonddsdra abban az esetben keriilhet sor, ha az
Alapszabdly a tagsdgot feltételekhez koti, és a tag nem felel meg ezeknek a
feltételeknek, az Egyesiilet a tagsdgi jogviszonyt 30 (harminc) napos hatdridével
irdsban felmondhatja. A felmondisrol az Egyesiilet Kézgyiilése dént.

A Koézgyiilés titkos szavazdssal, a jelen lévok hdromnegyedes szotobbséggel
hozott hatdrozata alapjan kizdrhatja az egyesiilet tagjai koziil azt a tagot, aki
jogszabalyt, jelen alapszabily rendelkezéseit vagy a kozgyiilés hatdrozatdt
sulyosan vagy ismételten sérté magatartdst tanusit.

A kizdrdsi eljdrdst bdrmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az
Kozgyiilés folytatja le. A kizdrdsi eljardsban a tagot a Kozgyiilésre igazolhato
modon meg kell hivni, azzal a figyvelmeztetéssel, hogy a szabdlyszerd meghivisa
ellenére torténd tivolmaradisa az iilés megtartisat és a hatdrozathozatalt nem
akadilyozza. Az iilésen biztositani kell sziamadra a védekezési lehetdséget. Az
lilésen a tag képviselovel is képviseltetheti magidt. A tag kizdrdsat kimondo
hatdrozatot irisba kell foglalni és indokolissal kell ellitni; az indokolisnak
tartalmaznia kell a kizdrds alapjaul szolgdlo tényeket és bizonyitékokat, tovibb4 a
Jjogorvoslati lehetSségrél valo tdjékoztatist. A Koézgyiilés a kizdrdsrol szolo
hatdrozatot a tagkizdrdsi eljards megindulisiatol szdamitott 30 napon beliil
meghozza és 8 napon beliil igazolhato modon kézli az érintett taggal.

A kizdirt tag a kizdrdst kimondo elséfoki Koézgyiilési hatirozat ellen, a
kézbesitéstol szamitott 15 napon beliil az egyesiilet EInckségéhez fellebbezéssel
élhet. A fellebbezés beérkezését kovetben az EInokségnek haladéktalanul, de
legkésobb 30 napon beliili idépontra dssze kell hivnia a rendkiviili elnékségi iilést.
A rendkiviili elndkségi iilés titkos szavazdssal, egyszerid szotobbséggel dont. Az
Einékség hatdrozatdt annak meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon beliil
irdsban, igazolhaté modon is kézIi az érintett taggal.

Ezen kizardsi eljardsi szabalyok mind a rendes tag, mind a tiszteletbeli tag, mind

pedig a partolo tag vonatkozasiban alkalmazandok.
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IV. AZ EGYESULET SZERVEI ES TISZTSEGVISELOI

Az Egyesiilet szervezete, 6sszeférhetetlenségi szabalyok

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Az Bgyestlet legt6bb, déntéshozo szerve a Kozgytlés, amely a tagok Osszessége.

Az Egyesiilet tigyvezetését az EInokség Iitja el. Az Egyesilet Ggyintéz6 és képviseleti
teendéit, illetve a napi tgyviteli feladatokat az Elndkség iranyitja és latja el.

Az Egyestlet tigyvezetd szervének tagja, illetbleg az Egyesilet képvisel§je olyan rendes
egyestleti tag lehet, aki nem all a koziigyek gyakorlasatdl eltiltas hatalya alatt.

Az Egyestlet bdrmely szervének hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek kozeli hozzatartozoja, élettarsa (a tovabbiakban egylttesen: hozzatartozd) a
hatarozat alapjan kotelezettség vagy felel6sség aloél mentestl, vagy barmilyen mas elényben
részestl, illetve a megkdétendd jogugyletben egyébként érdekelt. Nem mindsil elénynek az
Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyestilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott,
létesitd okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

A Kozgyulés, az Elnokség, a VezetGség iléseir6l minden esetben jegyz&konyv és
nyilvantartas készil, amelyb6l megallapithaté dontéseinek tartalma, idGpontja és hatdlya,
illetve a dontést tamogatok és ellenzék szamaranya (ha lehetséges személye).

Az jegyz6konyvet és a nyilvantartast, mint a hatarozatok nyilvantartasat szolgalé okiratot,
leflzve és sorszamozva kell az Egyesilet iratai kozott megbrizni, melynek folyamatos
kezelését az Egyestlet Elnoke latja el.

A Kozgytlés, Elnokség, Vezetdség dontéseit a dontés idépontjat kovetd két héten beliil
frasban - igazolhat6 moédon — kozli az érintettekkel, valamint az Egyestlet székhelyén
kiftiggeszti.

Az Egyestlet mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet székhelyén az
Egyestlet képvisel6jével el6zetesen egyeztetett idépontban barki betekinthet, azokrdl sajat
koltségre masolatot készithet.

A Kozgytlés a Medicina Thoracalis c¢im@ folydiratban nyilvanossagra hozza az Egyesiilet
szolgaltatasainak igénybevételi modjat, a timogatasi lehet6ségeket, mikodés modjat, illetve
azok mértékét és feltételeit, valamint a mikodésrél készilt szakmai-pénzigyi beszamolot. Az
Egyestilet altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhet6k.

Az Egyesiilet szervei:

35.

Az Egyestilet szervei:

a Kozgylés,
a VezetOség,
az Elnckség,
a Tudomanyos Bizottsag,

VVVVY

a Felugyel6bizottsag.
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A Kozgytilés feladatai

36.

A Kézgyilés:

megallapitja, illetve médositja az Alapszabalyt,

megvitatja a megel6z6 id6szakban végzett tevékenységet és meghatarozza a kovetkezd
id6szak feladatait,

megvalasztja a VezetOséget, a Kincstarnokot és az FeliigyelSbizottsagot,

visszahivja a Vezet6séget, Kincstarnokot, a Feliigyel6bizottsagot,

dont mindazokban az tigyekben, amelyeket az Alapszabaly kizardlagos hataskérébe utal
valamint azokban, amelyekben a dontés jogat maganak tartja fenn,

3

dont szekcidk alapitasardl az ElnSkség javaslata alapjan,

dont a tagsdg felmonddssal torténdé megsziintetésérol,

a Kozgytlés allapitja meg a VezetGség elSterjesztése alapjan az Egyesiilet koltségvetését,
elfogadja az egyestlet éves beszamoldjat,

az Egyesiilet mas egyestlettel torténd egyesilésének, feloszlasanak kimondasa,

az Egyestlet tagjainak sorabdl torténd kizaras, illetbleg a tiszteletbeli tagi cim
visszavonasa,

a Kozgytlés hataskore a felsoroltakon tul mindaz, amit a jogszabaly a Kozgytlés
hataskorébe utal.

V VVVVVYVY VVV VYV

A Kozgytilés miikodése

37.

38.

39.

40.

41.

A Kozgyllés a személyi dontések vonatkozasaban a hatarozatait titkos szavazassal hozza
egyéb kérdésekben, ahol az alapszabaly igy rendelkezik, nyilt szavazassal dont.

bl

Szavazategyenl6ség esetén a hatarozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni és kévetkezd
alkalommal ismét szavazdsra kell bocsdtani.

A Kozgytlési hatarozatot az érintettekkel igazolhaté modon kozolni kell. Ennek egyik médja
a postai kiildemény formajaban torténd kozlés, az igazolhatosag feltételének biztositékaként.
Az Flnok koteles a Kozgytlés altal meghozott hatarozatokat a Hatarozatok Konyvébe
behelyezni. A Hatarozatok Konyve oly moédon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl a
Kozgytlés dontésének tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzdk
szamaranya megallapithato.

Az Egyestlet éves beszamoldjanak elfogadasa a targyévet kévetd év majus 31. napjaig a
Kozgytlés altal a jelenlevék 2/3-os tobbségének jovahagyasaval torténik. A beszamold részét
képezi az Egyesilet éves pénziigyi beszamold jelentése, valamint a teriileti szervezetek,
szekciok tevékenységérol késziilt jelentés.

Rendes Kozgyilést szitkség szerint, de legalabb évenként egyszer, Vezetdségvalasztod
Kozgytlést 4 évente kell 6sszehivni.

Rendkivili Kozgytlést az Elnokség sajat vagy a Vezet6ség dontése alapjan barmikor
Osszehivhat. Rendkivili Kozgytlést kell 6sszehivni, ha azt az Egyesiilet tagjainak legalabb 20
%-a {rasban kéri.

Rendkiviili Kozgyiilést kell sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol,
ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;
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42.

43.

44,

45.

406.

b) az egyesiilet eldreldthatdlag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor
teljesiteni; vagy

c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Az a)-c) pontok valamelyike alapjin dsszehivott rendkiviili kézgyiilésen a tagok
kotelesek az 6sszehivisra okot add koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést
tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérél donteni.

A Kozgytlést az Elnok {rasban hivja 6ssze. Szabalyszertinek az 6sszehivas akkor mindésil, ha
a tagok az Ulésrdl legalabb nyolc nappal az tlés idSpontjat megeléz6en irasban értestilnek és
az Ulés targysorozatarol leirast kapnak. A Kozgyilés tlései nyilvanosak.

A kozgyiilési hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kételezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kétni;

<) aki ellen a hatdrozat alapjin pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a déntésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;
e) aki a dontésben érdekelt mids szervezettel t6bbségi befolydson alapulo

kapcsolatban 4ll; vagy
) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Nem mindsil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatisai keretében a barki altal megkdtés
nélkil igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyestilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabalynak megfelel cél szerinti juttatas.

Hatarozatképes a Kozgytlés, ha azon a szavazasra jogosultaknak legalabb 50%+1 {6 jelen
van. Ha a szabdlyszeriien dsszehivott Kozgyiilés nem hatdrozatképes, a minimum 3
ordn, legfeljebb 15 napon beliil ugyanezen tdrgysorozattal ésszehivott Kozgyiilés a
megjelentek szamdra tekintet nélkiil hatdrozatképes. A Kozgyilés hatarozatait egyszerti

szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

Az Egyesiilet Alapszabdlydnak modositiasihoz, az Egyesiilet egyesiiléséhez és
szétvdlasiahoz a Kozgyiilésen jelenlévé szavazati joggal rendelkezd tagok
hdromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges azzal, hogy a
megismételt kézgyiilés e korben akkor hatdrozatképes, ha azon a szavazasra jogosult
tagoknak legalibb 1/3-a jelen van.

Az Egyesiilet céljanak modositasihoz és az Egyesiilet megsziinésérol szolo
kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes
szotobbséggel hozott hatirozata sziikséges.

Az Alapszabaly moédositasa irasbeli szavazas atjan is torténhet, melyre sor keriilhet a papir
alapu szavazolap Egyesiilet székhelyére postai iiton térténé megkiildése titjin vagy a
szavazolapnak lapolvaso (szkenner) segitségével torténd elektronikus formiba valo
dtalakitisa és az Egyesiiletnek a Koézgyiilési meghivoban rogzitett elektronikus
kézbesitési cimére torténd megkiildése utjin. Az Alapszabaly moédositasahoz a leadott
szavazatok hdromnegyedes szotobbséggel torténd — alairasukkal ellatott — irasbeli
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jovahagyo nyilatkozata sziikséges, azzal, hogy megismételt kézgyiilés esetén e kérben
akkor hatdrozatképes a kozgyiilés, ha a leadott szavazatok koéziil az arra jogosult
tagok legalibb az 1/3-a — aldirdsukkal ellitott — irdsbeli jovihagyd nyilatkozatdt
megkiildte.

Az iilés tartdsa nélkiili hatdrozathozatalt az EIndk a hatdrozat tervezetének a tagok
részére torténd megkiildésével kezdeményezi. A tagok szdmdra a tervezet

kézhezvételétdl szamitott legalibb nyolcnapos hatidridét kell biztositani arra, hogy
szavazatukat megkiildjék az iigyvezetés részére.

Az iilés tartisa nélkiili déntéshozatal sorin a Ptk. a hatirozatképességre és
szavazdsra vonatkozo rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a
hatdrozathozatali eljards akkor eredményes, ha legalibb annyi szavazatot
megkiildenek az ligyvezetés részére, amennyi szavazati jogot képviseld jelenléte a
hatdrozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartdsa esetén.

Ha birmely tag az iilés megtartdsdt kivinja, a Kozgyiilés iilését az Elndknek dssze
kell hivnia.

A szavazdsra megszabott hatiridé utolsé napjit koveté hdrom napon beliil - ha
valamennyi tag szavazata ezt megelbzéen érkezik meg, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napjitol szamitott harom napon beliil - az ligyvezetés megillapitja a
szavazds eredményét, és azt tovibbi hdrom napon beliil kézli a tagokkal. A
hatdrozathozatal napja a szavazdsi hatdridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat

kordbban beérkezik, akkor az utolso szavazat beérkezésének napja.

Vezetdségvalaszto Kozgytilés

47.

Vezet6ségvalasztd Kozgyilésre 4 évente kertl sor. A VezetSségvalasztd Kozgytlés 45 {6s
Vezetéséget és 3 f6s Feligyelobizottsagot valaszt. A 45 f6s Vezetéségnek tagja a
Kincstarnok, akit a Vezet&ségvalasztdé Kozgytlés killon szavazassal valaszt meg.

A Vezetdségvalaszté Kozgytilés miikédése

48.

49.

50.

A soron kovetkez6 Vezetéségvalaszté Kozgyilést megel6z6en legalabb 120 nappal az
Elnokség 3 f6s Jelolé Bizottsagot valaszt, megnevezve a bizottsag elndkét. A bizottsag
feladata a tagsiag irasos véleménye alapjan a VezetGségvalaszté Kozgytlésre az 1j
Vezetbségre, Kincstarnokra és Feliigyel6bizottsagra vonatkozo jelold lista Osszeallitasa. A
jelolé bizottsag tagjai nem jelolhetSk és nem valaszthatok.

A Vezetéségvalaszté Kozgytlésen a valasztast megel6z6en a VezetSség (beleértve az
Elnokot és a Fotitkart), a Kincstarnok és a Felugyel6bizottsag kollektiven lemond.

A tovabbiakban a Vezet6ségvalaszté Kozgytlést a Levezet6 Elnok vezeti. A Levezet6 Elnok
személyére és a szavazatszamlald bizottsag tagjaira a jelol6 bizottsag elnoke tesz javaslatot,
akiket a jelenlévo, szavazati joggal rendelkez6 tagok egyenként, nyilt szavazassal, egyszert
szOtobbséggel valasztanak meg. A Levezet6 Elnok és a szavazatszamlalo bizottsag tagjai nem
jelolhetSk és nem valaszthatok tisztségvisel6knek.
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51. El6sz6r a 3 f6s Feligyel6bizottsag megvalasztasara kertl sor. A Jel6lé Bizottsag elndke
ismerteti a jel6lés soran erre a posztra legtobb javaslatot kapott, a tisztséget vallalo 3 tag
nevét. A VezetSségvalasztd Kozgyulésen jelenlévd, szavazati joggal rendelkezé tagok a
Feltigyel6 Bizottsag jelolé listajara tovabbi javaslatot tehetnek. Ezeknek a személyeknek a
jelolo listara keriilését a jelenléve, szavazati joggal rendelkezé tagok nyilt szavazassal,
egyszer szotObbséggel szavazhatjdk meg. Minden jeloltre nézve 6nallé szavazast kell
elrendelni. Az djonnan a listara felvett nevekkel 4j, ABC sorrendbe szedett jel6l6 listat kell
késziteni a szavazast megel6z6en. A Feligyel6 Bizottsag tagjai nem lehetnek a Vezetség
tagjai, nem tolthetik be a Kincstarnok tisztségét. A szavazas titkos és a legtobb szavazatot
kapo 3 tag alkotja az 4j Feligyel6 Bizottsagot, akik kés6bb maguk kézil valasztjak majd meg
a Felugyel6 Bizottsag elnokét.

52. Bzt koévetben kertl sor a Kincstarnok megvalasztasara. A megvalasztott Kincstarnok
automatikusan tagja lesz a 45 f6s Vezet&ségnek. Személyére a Jelol6 Bizottsag elndke tesz
javaslatot a beérkezett javaslatok alapjan legtébb jellést kapo tag személyében. A
Vezetbségvalaszto Kozgytlésen jelenlévd, szavazati joggal rendelkezé tagok a Kincstarnok
személyére tovabbi javaslatot tehetnek. A javasolt személyeket a jelenlévd, szavazati joggal
rendelkez$ tagok nyilt szavazassal, egyszer( szotobbséggel vehetik fel a jel6l6 listara. Minden
jeloltre nézve 6nallé szavazast kell elrendelni. Az Gjonnan a listara felvett nevekkel 4j, ABC
sorrendbe szedett jelol6 listat kell késziteni a szavazast megel6z6en. A Kincstarnokot a jel6lé
lista alapjan nyilt szavazassal valasztjak meg a jelenlévé szavazati joggal rendelkez6 tagok. A
legtobb szavazatot kapott személy lesz a Kincstarnok.

53. Ezutan kerll sor a VezetSség megvalasztasara. Mivel a 45 £6s Vezet6ségbdl a Kincstarnok
személye mar ismert a Jelolé Bizottsag elncke ismerteti a 44 {6s jelold listat. Ha az irasban
beérkezett javaslatok alapjan a jel6l6 lista utolsé helyén szavazategyenl6ség alakult volna ki,
akkor 44-nél tobb név is szerepelhet a jel6l6 listan. A jelenlévé szavazati joggal rendelkez6
tagok a VezetOség tagjaira tovabbi javaslatokat tehetnek. A javasolt személyeket a jelenlévd,
szavazati joggal rendelkez6 tagok nyilt szavazassal, egyszerl szotObbséggel vehetik fel a
jelols listara. Minden jeloltre nézve onalldé szavazast kell elrendelni. Az djonnan a listara
telvett nevekkel 4j, ABC sorrendbe szedett jelol6 listat kell késziteni a szavazast megel6zben.
Ez lesz majd a szavazolap. A jelenlévd, szavazasra jogosult tagok titkosan valasztjak meg az
uj Vezetbség 44 tagjat.

54. A szavazolapra a jelol6 listan szereplé nevek keriilnek ABC sorrendben. A szavazoélapon
szereplé nevek kozil 44 nevet kell egyértelmien, ,,.X”, vagy ,,+7 jellel megjelolni.
Ervénytelen az ennél t6bb nevet megjelolé szavazolap. Az Gjonnan megvalasztott VezetGség
tagja a 44 legtobb szavazatot elért jelolt lesz. Ha az utolsé helyen szavazategyenl6ség alakulna
ki, akkor az egyenl6 szavazattal rendelkezé tagok kozott 1) szavazassal kell donteni, 44 tagnal
tobbet nem lehet valasztani.

A VezetSség

55. A Vezetéség az Egyestlet érdemi dontéshozo-tigyvivé testilete. Tagja lehet az Egyestilet
minden rendes tagja. Létszama 45 {6, Osszetételében figyelembe kell venni az Egyestleten
belil mikods részdiszeiplinak, intézmények képviseletét és a tertileti megoszlast. A
Vezetéségnek automatikusan tagja a Kozgytlés altal megvalasztott Kincstarnok.

A Vezet6ség ilését az Elnok irasban hivja 6ssze, évente legalabb egy alkalommal. A

Vezetéség ilése mindenki szamara nyilvanos. A meghivot és a napirenden szerepld
el6terjesztéseket legalabb 15 nappal a kitGzott idépont elétt a Vezetéség tagjai részére meg
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56.

57.

58.

kell kiildeni. A Vezetdség hatdrozathozataliban nem vehet részt, és nem szavazhat az
a személy,

a) akit a hatdrozat kételezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elonyben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kétni;

c) aki ellen a hatdrozat alapjin pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzitartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;
e) aki a dontésben érdekelt mids szervezettel tobbségi befolydson alapulo
kapcsolatban 4ll; vagy

1) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Nem min6sil elénynek az Egyestlet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyestlet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabalynak megfelel$ cél szerinti juttatas.

A Vezetbség kizarolagos hataskorébe tartoznak az aldbbiak:

hatarozatot hozhat a K6zgyulés kizardlagos hataskorébe tartozo kérdések kivételével,

az Bgyestlet egészét érinté barmely kérdésben intézkedik és allast foglal a hataskorébe
utalt tgyekben a Kozgytlés kizardlagos hataskorébe tartozo kérdések kivételével,
el6késziti az Egyesiilet éves koltségvetését és a Kozgytlés elé terjeszti,

el6késziti az tigyintéz6 és képviseleti szerv beszamolojat, és a Kozgyilés elé terjeszti,

a beszamolo részét képezi az Egyestlet éves pénzigyi beszamold jelentése, valamint a
tertleti szervezetek, szekciok tevékenységérol késziilt jelentés,

javaslatot tesz szekciok és terileti szervezetek, munkacsoportok létrehozasanak
kérdésében,

elfogadja, illet6leg médositja az Egyesiilet alland6 szekcidinak mikodési szabalyzatat,
figyelemmel kiséri az Egyestilet Alapszabalyszerd mtkodését és munkajat, tovabba az
Egyestilet tisztségvisel6inek tevékenységét,

végrehajtja a Kozgytlés hatarozatait, illetve gondoskodik azok végrehajtasarol,

megvitatja és jovahagyja a Kozgytlési elGterjesztéseket,

iranyitja az Egyesiilet gazdalkodasat, nemzetkézi és sajtomunkajat,

koordinalja, ellenérzi és segiti a teriileti szervezetek, szekciok gazdalkodasat, nemzetkozi
sajtomunkajat,

megvalasztja a Medicina Thoracalis f6szerkeszt6jét, aki automatikusan az Elnokség tagja,
megvalasztja az Elnokot, a Fotitkart és az Elnokség tagjait.

YVV VVVVY VY YV VVV VYV

A Vezet6ség tlésére esetenként a napirendnek megfeleléen tanacskozasi joggal meg kell
hivni a napirendben érdekelt tagokat, ill. mas érdekelt szerveket, szervezetek képvisel6it.

A Vezet6ség hatarozatképes, ha tilésén a szavazati joggal rendelkezéknek legalabb 50%+1 £6
jelen van. A Vezet6ség hatarozatait altalaban egyszer(i sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza,
szavazategyenl6ség esetén a hatdrozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni és kévetkezd
alkalommal ismét szavazdsra kell bocsdtani. A Vezet6ség barmely tagjanak javaslatara a
Vezet6ség elhatarozhatja a titkos szavazast.

Az Elnokség

59.

Az Bgyesiilet Elnoksége az Egyesiilet operativ idigyvezetd testilete, amelynek tagjait a
Vezet6ség egyszer szotObbséggel, titkos szavazassal 4 év idGtartamra valasztja.
Létsziama: 13 16, Jsszetétele: EInék, lekdszond elndk, alelndk, fOtitkdr, a
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60.

61.

62.

63.

64.

Tudomdnyos Bizottsig Elndke, a jegyzo, tovibbd 5 EIndkségi tag. Automatikusan
tagia az Elnokségnek a Medicina Thoracalisnak a Vezetdség altal megvalasztott
tészerkesztoje és a Kozgyilés altal megvalasztott Kincstarnok.

Az Elnokségi ulések allandé meghivottja — tanacskozasi joggal — a FeligyelSbizottsag
Elncke, a Magyar Pulmonolégiai Alapitvany Elndéke, a Szekciéelnokok, és a Honlap
tészerkesztoje.

Az Elnokség iranyitja és Osszehangolja az Egyestlet gyakorlati munkajat, tovabba honlap

f6szerkesztot nevez ki 4 éves id6tartamra.

Az Elnokség kizarélagos hataskorei:

» az Elnokség dont a Vezetdség két ulése kozotti idészakban — a VezetSség kizardlagos
hataskorébe tartozé kérdések kivételével — a Vezetdség hataskorébe tartozé kérdésekben,

» az éves tagdfj mértékének meghatirozasa az alakulds évében fizetendd éves tagdij
kivételével,

» az Egyestlet tagjaira kotelez6 hatirozatok meghozatala,

» Az ugyrend, az etikai szabalyok elfogadasa, a tagfelvétel jovahagyisa, az Elnok utasitisa a
Ko6zgytlés 6sszehivasara,

» dontéseirdl a VezetSség legkozelebbi tilésén beszamolni koteles,

» engedélyezi a kulfoldi szakemberek meghivasit az Egyestlet koltségén,

» az FEgyestulet mikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba, az éves Elnoki
beszamoldkba, valamint a korabbi Ko6zgytlési hatarozatokba valé betekintés biztositasa
az érdekl6ddk részére.

» az Egyesulet céljanak megvaldsitisa érdekében meghatirozott feladatra munkabizottsdgot
hozhat 1étre. A munkabizottsaigok tagjait és vezetdit az Elnokség bizza meg és az
Elnokségnek tartoznak felel6sséggel.

» dont a hataskorébe tartozo fegyelmi eljards elrendelésérdl,

» clfogadja az Egyestlet éves munkatervét,

> stirgs esetben dont kilfoldi kikildetésekrdl, kiutazasokrol, a kiutazasok timogatasardl, az
Egyesiilet koltségvetésében e célra elbiranyzott keret mértékéig,

> irdnyitja, segiti és biztositja a testileti hatirozatok végrehajtasit, fellgyeli azok
tgyintézését,

> elokésziti a Kozgytlést és a VezetSségi Uléseket, elkésziti a Vezet8ség beszamoldjat. A
Vezetségvalaszto kozgyilést megel6zbéen legalabb 3 {6s jelolé bizottsagot valaszt.

> tajékoztatast kér a terileti szervezetek, szekcidk és tagok munkéjarol,

> elbterjesztést tesz az Egyestleti emlékéremmel, dijjal val6 kituntetésekre,

» koordinalja az Egyestlet éltal rendezett nemzetkdzi, nemzetkozi részvétell és hazai
rendezvények el6készitését és szervezését,

» javaslatot tesz tiszteletbeli tagok felvételére az Egvyesiilet K6zgyiilésének,

» dontés minden olyan egyéb kérdésben, amely nem tartozik a Kozgytlés kizardlagos
hataskorébe.

Az Elnokség rendszeresen beszamol mikodésérél a Vezet6ségnek, annak felel6sséggel

tartozik.

Az Flnokséget az Elnok irasban hivija 6ssze. Szabalyszertnek az Osszehivas akkor mindsiil,

ha a tagok az tlésrél legalabb nyolc nappal az ilés idépontjat megel6z&en irasban értestilnek
és a napirendi pontok pontos megjelolésével. Az Elnckség tgyrendjét egyebekben maga
allapitja meg.
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65.

66.

Az Elnokség sziikség szerint, de évente legalabb 4 alkalommal tilésezik.

Az Elnokség hatarozatait egyszerd szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza, szavazategyenléség
esetén a hatdrozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni és kovetkezd alkalommal ismét
szavazasra kell bocsdtani. Az Elnokség hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult Elnckségi
tagoknak legalabb az 50%+1 6 jelen van. Hatarozatképtelenség esetén legkésébb 18 napon
belill az Elnokséget ismételten 6ssze kell hivni. A hatarozatot az érintettel igazolhaté médon
kozolni kell. Hatarozatképtelenség miatt ismételten Osszehivott ilések is csak akkor
hatarozatképesek, ha azokon az Elnokség tagjainak legalabb az 50%+1 {6 jelen van.

Az Elnék

67.

68.

69.

Az Elnok a VezetSség altal egyszert szétobbségeel, titkos szavazassal 4 év idGtartamra
valasztott vezetd tisztségviseld, aki az Egyesitilet szervezetének képviseletre 6nalléan jogosult
vezet6je. Mandatuma egyszer hosszabbithaté meg tovabbi 4 évre. Elnoki mandatumanak
lejartat kovetéen, még négy évig, mint lek6szoné elndk az elndkség tagja marad és
tapasztalataval segiti az elnokség munkajat.

Az Elnok hataskore és feladatai:

az Egyesilet adminisztrativ szervezetének kialakitasa és vezetése,

a munkaltatoi jogok gyakorlasa az Egyestilet munkavallal6i felett,

a Kozgytlés és az Elnokség hatarozatainak végrehajtasa,

az BElnokségi tlések el6készitése és levezetése,

az Egyesiilet képviselete harmadik személyekkel szemben és hatésagok, illet6leg birdsag
elétt,

az Bgyestlet Kozgyilésének és az Elnokség hatarozatair6l olyan nyilvantartas vezetése,
amelybdl a vezet6 szerv dontésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést
tamogatok és ellenz6k szamaranya és személye megallapithato,

éves beszamolo tervezetének készitése, és jovahagyas céljabol a Kozgytlés elé terjesztése,

YV VVVVY

\ A7

a Kozgyllés és az Elnokség hatarozatainak az Alapszabalyban megjelolt médon az

érintettekkel torténd kozlése, amennyiben ez masok vagy az Egyestlet jogat vagy jogos

érdekét nem sérti vagy veszélyezteti, a Kozgyilés és az Elnokség altal meghozott
hatarozatokat, valamint az BEgyestlet beszamoldit az Egyesiilet internetes honlapjan
nyilvanossagra hozza,

» dont és/vagy intézkedik az Elnokség két tlése kozott idGszakban — a fotitkdrral
egyetértésben — az FElnokség hataskorébe tartozo, de halaszthatatlan dontést és/vagy
intézkedést igényl6 tgyekben, kivéve az Elnokség kizarolagos hataskoreit érintd
kérdéseket. Egyetértés hianyaban az tUgyben az Elnokség dont. Az Elnck dontéseiért
felel6sséggel tartozik és azokrol az Elnokség legkozelebbi tilésén beszamolni koteles,

» 6rkodik a hatalyos jogszabalyok, kilondsen az Egyestletre vonatkozé rendelkezések és az
Egyestilet Alapszabalyanak szigora betartasa felett,

> ellendrzi a vezetd szervek hatarozatainak végrehajtasat.

Az Elnokot akadalyoztatasa esetén az alelndk helyettesiti. A Vezet6ség és az Elndkség az
alelnokot 6nallo feladattal is megbizhatja.

A Feliigyel6bizottsag

70. A Feligyel6bizottsag feladata az Egyesilet Alapszabalyban rogzitett tevékenységének,

gazdalkodasanak  folyamatos ellenérzése. A Feligyel6bizottsig  munkajardl — és
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72.

73.

74,

75.

76.

7.

78.

megallapitasairdl {rasban tartozik a Kozgytlést tajékoztatni, mikodéséért a Kozgyalésnek
telel. A Feliigyelobizottsdg tagja az a nagyvkoru személy lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége ellitisihoz sziikséges kérben nem korlitoztdk.

A Felugyel6bizottsag a tisztségvisel6ktSl jelentést, a szervezet munkavallaléitél pedig
tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba az Egyestlet koényveibe és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A Felugyelobizottsag 3 tagjat a Kozgytlés valasztja meg 4 év idGtartamra. A
Feliigyel6bizottsag tagjai indokolt esetben a Kozgyllés dltal visszahivhatéak. A
FeliigyelSbizottsag tigyrendjét maga allapitja meg.

A FeligyelSbizottsag Elnokét az Egyestlet valasztott testlleteinek tléseire tandcskozasi
joggal meg kell hivni. A Feliigyel6bizottsag elnckét a 3 tag valasztja meg sajat maguk kozul.

A Feltgyelobizottsag szikség szerint, de évente legalabb egyszer tlésezik, mely ilést a
Feltigyel6bizottsag Elncke a tervezett idépont elStt legalabb 8 nappal irasban hiv Gssze a
napirend egyideji irasbeli kozlésével. A Feliigyel6bizottsag tlései nem nyilvanosak.

A Feligyel6bizottsag  hatarozatképes, ha  tagjainak  tobbsége jelen van. A
hatarozatképtelenség esetén a megismételt tlést — azonos napirendi pontokkal — legalabb
nyolc napos id6kozzel kell kitlzni. A  Feligyel6bizottsag tléseir6l  sorszamozott
jegyzékonyvet készit, hatarozatait ugyancsak sorszamozza. A jegyzOkonyv tartalmazza: az
tlés helyét, idejét, a jelenlévé tagok, meghivott személyek és a jegyz&konyv vezetd nevét, a
napirendet, a hozzaszélasokat, az érdemi hatarozatokat és azok hatalyat. A jegyzékonyvet
ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi dontést tamogatoék és ellenzék szamaranya
megallapithat6 legyen. A Feliigyel6bizottsag barmely tagja jogosult jegyzékonyvbe foglaltatni
neve feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatat. A jegyz6konyvet a Felugyel6bizottsag
tlésén a résztvevd tagok alairjak.

A Feligyel6bizottsag hatarozatait egyszerl sz6tobbséggel hozza, szavazategyenléség esetén a
hatdrozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni és kévetkezd alkalommal ismét
szavazdsra kell bocsdtani. Munkarendjét maga hatarozza meg. A hatarozatokat az
érintettekkel a Feliigyel6bizottsag Elnoke kozli irasban. A hatarozatokat az egyesiilet Elnoke
altal vezetett Hatarozatok Konyvébe kell behelyezni. A Hatarozatok Konyvének tartalmara,
nyilvanossagra hozatalara az Alapszabalyban foglalt rendelkezések az iranyadok.

A Feltugyel6bizottsag tagjai koltségtéritésben részestlhetnek. Az Feliigyel6bizottsag tagjai
megvalasztasuk esetén elfogado nyilatkozatot tesznek.

A feligyel6 szerv koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

> a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan  sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megszintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv

dontését teszi sziikségessé,

> avezets tisztségviselSk felelGsségét megalapoz6 tény mertilt fel.
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79. Az intézkedésre jogosult vezets szervet a feliigyel6 szerv inditvanyara — annak megtételétdl
szamitott harminc napon belil — 6ssze kell hivni. E hatarid6é eredménytelen eltelte esetén a
vezetd szerv Osszehivasara a feligyeld szerv is jogosult.

80. Ha az arra jogosult szerv a tOrvényes mukodés helyreallitasa érdekében szikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyel6 szerv koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feltigyeletet ellato szervet.

81. Nem lehet a feltigyel6 szerv Elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki:

» a VezetGség tagja,

» az Egyesulettel megbizatdsan kivil mas tevékenység kifejtésére irainyulé munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masként nem
rendelkezik,

» az BEgyestlet cél szerinti juttatisabol részesul — kivéve a barki dltal megkotés nélkul
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a szervezet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatast — illetve ezen
meghatarozott személyek hozzatartozoja, tovabba

» nem lehet a Feliigyelobizottsdg tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselGkre
vonatkozo kizdré ok 4dll fenn, tovibbd aki vagy akinek a hozzdtartozdja a jogi
személy vezetd tisztségviseldje.

Az Egyesiilet tisztségvisel6i

82. Az Egyesiilet vezet6 tisztségvisel6i: az Elnokség tagjai, Vezetdség tagjai.

Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellitisahoz sziikséges kérben nem korlitoztik.

Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelélni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseloi feladatokat nevében ellitja. A
vezetd tisztségviselbkre vonatkozo szabadlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni
kell.

A vezetd tisztségviseld iigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkévetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6do hdtranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkoz4dstol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozdstol jogerds biror itélettel eltiltottak, az eltiltis hatdlya alatt az
1téletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviselbje nem
lehet.

Az eltiltist kimondo hatdirozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

83. A tisztségvisel6k tevékenységiiket tarsadalmi munkaban végzik. Megbizatasuk 4 évre szol,
Ugyanazt a tisztséget egy személy csak két ciklusban toltheti be.
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84. Az Elnok elnokol az Elnokség, a VezetSség tlésein és a Kozgytlésen. Az alelndk az Elnok

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

akadalyoztatasa esetén vagy az Eln6k felkérésére helyettesiti az Elnokot.

A Fétitkar biztositja az Egyestlet folyamatos tgyvitelét, intézi a levelezést, szervezi az
Egyesiilet gazdalkodasat, iranyitja a titkarsag munkajat, feltigyeli a Kincstarnok tevékenységét.
A Fétitkar:

» az Egyestlet vezet szerveinek ulései kozott, e testiletek hatirozatainak megfelelen
folyamatosan intézi az Egyesiilet tgyeit;

> clkésziti a vezetd szervek uléseit, biztositia mikodésiket és  gondoskodik a
hatarozatok végrehajtasarol;

» tajékoztatja a tagokat az Egyestlet munkdjardl;

» megbizatisa 4 évre szOl.

A titkarok kozremuikodnek a szervez, lebonyolitd, tigyvivé tevékenységében.

A Kincstarnok az Elndkség dontései alapjan iranyitja a vagyon ¢és a pénzgazdalkodast,
gondoskodik a bevételek-kiadasok teljesitésérdl, vezetteti az Id6szaki Pénztarjelentést.

A Kincstarnok az Egyestlet Pénzkezelési Szabalyzataban foglaltak szerint kezeli a pénztarat,
gondoskodik a bevételek ¢és kiadasok teljesitésérdl, a pénzkészlet el6iras szerinti
elhelyezésérol, vezeti a naplofékonyvet.

A jegyz6 a testilleti Glések jegyz6konyvét vezeti.

A Tudomanyos Bizottsag Elnoke az Elnckség altal hataskorébe utalt szakmai-tudomanyos
teladatokat végzi.

Az Fgyesiilet a hatoésagok és mas belfoldi, illetve kilfoldi szervezetek el6tt az Elnok,
akadalyoztatasa esetén az alelnok, a fétitkar, illetve megbizottja képvisel.

Tudomanyos Bizottsag

92.

93.

94.

95.

A Tudomanyos Bizottsagot az Elnok javaslatira az Elnokség valasztja meg. Taglétszama
nincs meghatarozva. Feladata a palyazatok kiirasa, nivodijak meghirdetése, ezek elbiralasa,
tudomanyos rendezvények, kongresszusok programjainak 6sszeallitasa, illetSleg erre javaslat
tétele, valamint minden olyan kérdésben allasfoglalas (pl. Gsztondfjak és tamogatasok
odaitélése, stb.), melyekre az Elnokség vagy Vezetdség felkéri. Munkéjat a bizottsag Elnoke

iranyitja.
V. Az EGYESULET MUKODESE ES GAZDALKODASA

Az Egyesilet, mint tarsadalmi szervezet tevékenységét a nyilvantartasba vételr6l szolo
hatarozat jogerére emelkedése napjan kezdheti meg.

Az Egyestlet tagdijaibol, részére juttatott tamogatéd befizetésekbdl és esetleges egyéb
jovedelmekbdl gazdalkodik.

A tagdij Osszegét, befizetésének modjat az Elnckség hatarozza meg az alakulas évében

,

fizetend$ tagdij kivételével. A tagok tagdij — befizetéseirdl az Elnckség a tagnyilvantartashoz
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96.

97.

98.

99.

100.

101.

102.

103.

4o

kapcsol6dé nyilvantartast vezet. A tagok a tagdij megfizetésén tul az Egyestilet tartozasaiért
sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az Egyestlet a vagyonaval onalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az
Egyesiilet bevételeit és vagyonat kételes az Alapszabalyban foglalt célok megvaldsitasara
forditani. Az Egyesilet céljai elérése érdekében, de kizardlag ezeknek alarendelten, azaz
masodlagosan a tartdés koézérdekd célok megvaldsitasa érdekében gazdasagi vallalkozasi
tevékenységet végezhet. Az Egyestlet mikodése soran a gazdasagi vallalkozasi tevékenység
aranya nem haladhatja meg a tartés kozérdekd célok megvalsitisa érdekében végzett
tevékenységet. A gazdasagi vallalkozasi tevékenységbdl elért bevételeket az Egyestilet koteles
tartos kozérdekd céljanak megvalositasara felhasznalni.

Az Bgyestlet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, a tagok részére
nyereséget nem juttathat, azt az Alapszabalyban meghatarozott tevékenységére forditja.

Az Egyestlet az allamhaztartas alrendszereitél — a normativ tamogatas kivételével — csak
irasbeli szerz6dés alapjan részestlhet tamogatasban. A szerz6désben meg kell hatarozni a
tamogatassal valé elszamolas feltételeit és modjat. Az igénybe vehet§ tamogatasi
lehet&ségeket, azok mértékét és feltételeit a sajtd utjan nyilvanossagra kell hozni.

Az Egyestilet a felel6s személyt, a tamogatét, valamint e személyek hozzatartozojat a barki
altal megkotés nélkil igénybe veheté szolgaltatasok, illetve az Egyesiilet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyudjtott, létesité okiratnak megfelel6 juttatasok kivételével — cél
szerinti juttatasban nem részesitheti.

Az Egyestlet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirt nem bocsathat ki.

Az Egyestlet vallalkozasanak fejlesztéséhez céljat veszélyezteté mértékd hitelt nem vehet fel;
az allamhaztartas alrendszereit6l kapott timogatast hitel fedezetéil, illetve hitel torlesztésére
nem hasznalhatja fel.

Az BEgyesiiletet a tagok elsédlegesen nem gazdasagi tevékenység céljara alapitottak, és az
Egyestilet gazdasagi vallalkozasi tevékenységet kizardlag masodlagos jelleggel, a céljainak
elérését el6segitendd és azokat nem veszélyezteté modon folytathat.

Az Bgyesiilet mtkodése felett az ligyészség a rea iranyad6 szabalyok szerint torvényességi
feliigyeletet gyakorol. Amennyiben az Egyesiilet mikoédésének torvényessége masképpen
nem biztosithato, az tigyész a tertletileg illetékes birésaghoz fordulhat.

Az Egyesiilet képviselete

104.

105.

Az Egyestletet az Elnok 6nalléan képviseli, a 105. pontban foglalt kivétellel.

Az Egyesiilet bankszamlaja felett az Elnok és egy tovabbi Elnokségi tag egytittesen jogosult
rendelkezni A bankszamla feletti rendelkezési jogot kizardlag egytittesen lehet gyakorolni. A
bankszamla feletti rendelkezésre jogosultak:

» az egyesiilet mindenkori elnéke
» az egyesiilet mindenkori fStitkzra
»  az elnokség dltal kiilon kijelolt elnokségi tag.
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Zar6 rendelkezések

106. A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrdl szolo
2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesulési jogrol, a kdzhasznu jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.), illetSleg
a tovabbi vonatkozé hatalyos jogszabalyok rendelkezései megfelel6en iranyadok.

Kelt: Budapest, 2021. jalius 30.

DR. OSTOROS GYULA
a Magyar Tud6gyogyasz Tarsasag elndke 6nalléan

Alulirott dr. Ostoros Gyula, mint a Magyar Tudbgyégyasz Tarsasag 6nallé képviseletre jogosult
elnoke igazolom, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az
Alapszabaly médositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Jelen egységes szerkezetl okirat elkészitésére az Alapszabaly 10., 18., 19., 20., 25., 26., 27., 28.,
29., 36., 38., 41., 42., 43., 44., 45., 46., 55., 58., 59., 62., 65., 66., 70., 76., 81., 82., 97. és 105.
pontjainak valtozasa, moédositasa, tovabba az ,Egyéb rendelkezések” és az ,,BEgyestlet
megszinése” elnevezésl pontok torlése adott okot.

DR. OSTOROS GYULA
a Magyar Tud6gyogyasz Tarsasag elndke 6nalléan

ELOTTUNK MINT TANUK ELOTT:

1. 2.

NEV: NEV:
LAKCIM: LAKCIM:
ALAIRAS: ALAIRAS:

Oldal 18 / 18



